
การส่งเสริมค่านิยมองค์การ 

        ส ำนักงำนพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัดพะเยำ  เป็นรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค 
มีอ ำนำจหน้ำที่ตำมกฎกระทรวง แบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวง กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและ
ควำมมั่นคงของมนุษย์ พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2547 ดังน้ี 

๑. ศึกษำ วิเครำะห์ และรำยงำนสถำนกำรณ์ทำงสังคมและเศรษฐกิจเพื่อกำรก ำหนดนโยบำยใน 
ระดับจังหวัด รวมทั้งเสนอแนะแนวทำงแก้ไข 
                  ๒. ประสำนและจัดท ำแผนงำน โครงกำรและกิจกรรมด้ำนกำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัดให้เป็นไปตำมแนวนโยบำยของกระทรวง 
                  ๓. ส่งเสริมและประสำนกำรด ำเนินงำน กำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ ตำมภำรกิจและเป้ำหมำยของ
หน่วยงำนในกระทรวง 
                  ๔. ส่งเสริม สนับสนุน และประสำนกำรด ำเนินงำนกับองค์กรเครือข่ำยในจังหวัดทั้งภำครัฐและ
เอกชน 

            ๕. ส่งเสริม ประสำนงำน และด ำเนินกำรช่วยเหลือผู้ประสบปัญหำทำงสังคม รวมทั้งส่งต่อให้
หน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องทั้งภำครัฐและเอกชนที่มีอ ำนำจหน้ำที่ในกำรจัดสวัสดิกำรสังคมตำมกฎหมำย  

      ๖. เป็นศูนย์ข้อมูลด้ำนกำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์ในระดับจังหวัด 
                 ๗. เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์และรณรงค์ให้มีกำรด ำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับกำรพัฒนำสังคมและ
ควำมมั่นคงของมนุษย์ รวมทั้ง ควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำกำร และผลกำรปฏิบัติงำนของกระทรวงกำรพัฒนำสังคม
และควำมมั่นคงของมนุษย์ 
                  ๘. ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่ เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมำย 

มีการส่งเสริมค่านิยมองค์การ ดังน้ี.- 
  พ  =  พฒันา (Development) 

ม  =  มนษุยสมัพนัธ์ (Relationship) 
จ   =  จิตบริการ (Service mind) 

ช   =  ชอบธรรม (Equality) 
ร    =  รับผดิชอบ (Responsibility) 

       

 

 


